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今後の行事予定

　１月１３日『学びの会』を開催しました。今回は会員の活動報告に加え、ＰＤＣＡや日々の活動で感じる疑問
の解決方法などに関して、講師の鬼木氏から学びました。
　会員発表では、私も登壇し、ビジネスコンテスト出場から２年が経過した現在の活動状況を報告しました。当
初「病気の予防」「身体のメンテナンス」を前面に出していたものの、ターゲット層には響きにくいと感じ、美容
の視点を取り入れたところ、お客様の定着につながったことをお話ししました。
　これは、マルシェやイベントに積極的に出店し、お客様の声を直接ヒアリングしてきたからこそ得られた視
点でした。また、リンハウス・林さんは韓国料理が好きで作り続けていたことが周囲から評価され、毎年売上を
更新し、現在は手が回らないほど忙しくなった事例を紹介。ふたばプロジェクト・鈴木さんからは、ハワイでの
経験をもとに、障害を持つ方も気軽に泊まれるゲストハウスを中心に、かき氷や占いなど多角的に事業を展開
しているお話を伺いました。
　鬼木氏からは、ブランディングが定まることでＰＤＣＡがより効果的に回ること、ＫＧＩ・ＫＰＩを設定する
ことで目標が明確になること、さらに意思を込めたＯＫＲという目標設定手法についても学びました。
　私自身も、今年はＯＫＲを用いて目標を立てていきたいと感じた例会となりました。

　この度、２０２６年度・２７年度の女性会会長を拝命いたしました、岩崎京子です。日頃より女性会の活動に
温かいご支援を賜り、心より御礼申し上げます。
　会長をお引き受けしたとき、心に浮かんだことは「バランス」と「恩送り」でした。仕事も人間関係も家庭も、ど
れかに偏るのではなく、すべてを大切にしながら調和を取り、しなやかに歩んでいくことを心がけてまいりま
す。
　女性会では多くの方に支えていただき、学びや交流の機会を数多くいただきまし
た。そのご恩を、今ご縁のある方へとつなぐ「恩送り」を、大切にしながら楽しんで取
り組んでいきたいと思っています。
　今期は、互いに思いやり、高め合い、それぞれの人生がより豊かに広がる場となる
よう、学びやつながりの場づくりにも力を入れてまいります。皆さまと共に歩み、一
つひとつの活動を大切に進めてまいります。
　２年間、どうぞよろしくお願いいたします。

春日井商工会議所女性会 検 索

入会資格：春日井商工会議所の会員事業所の
　　　　  女性経営者またはこれに準ずる方

私たちは、「起業女子」「事業承継女性」
「経営者を支える女性」を応援します ●４月例会　４月１７日（金）  １０：３０～

　　　　　　女性会　会員総会
●５月例会　５月１３日（水）  １８：３０～
　　　　　　青年部・女性会　合同例会
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新入会員募集中！
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